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一、专业名称及专业代码

520803

二、入学要求

三、基本修业年限
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四、职业面向

表1 本专业职业面向
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五、培养目标与培养规格

（一）培养目标

（二）培养规格
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六、课程设置

（一）公共基础课程
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七、课程思政建设
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八、第二课堂

九、学时安排

（一）各教学环节时间分配

表2 老年保健与管理专业 教学环节周数分配表 单位 ： 周

1 2 3 4 5 6
16 18 18 18
1 1 1 1
2

2
1 1 1 1

30 10
20 20 20 20 30 12

（二）各类课程学时学分分配表

表3 课程结构与学时分配比例表

课程类别 性质
学时分配

学分
占总学分百分

比（%）理论学时（%） 实践学时（%） 总学时

550 60.84% 354 39.16% 904 44 27.85%
72 100% 72 4 2.53%

194 56.40% 150 43.60% 344 20 12.66%
308 61.60% 192 38.40% 500 28 17.72%

100 40.32% 148 59.68% 248 15 9.49%

742 100% 742 42

/ 2 1.27%
1224 1586 2810 155 100.00%
43.56% 56.44% / / /



（三）学分积累与转换

十、教学进程安排表

十一、实施保障

（一）师资队伍
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（二）教学设施
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（三）教学资源
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（四）教学方法

（五）教学评价
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十二、毕业要求
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附录

教学进程安排表

课
程
性
质

序号 课程名称及课程代码
学
分

计划学时 各学期周学时分配
考核
方式

总
学
时

理论
实
践

一 二 三 四 五 六
考
试

考
查18 18 18 18 18 18

一、公共基础课程

必
修
课

1 习近平新时代中国特色
社会主义思想概论

3 54 36 18 3 √

2 毛泽东思想和中国特色
社会主义理论体系概论

2 36 24 12 2 √

3 形势与政策 1 48 48 0 √ √ √ √ √ √
4 思想道德与法治 3 54 36 18 3 √
5 体育 6 108 12 96 2 2 2 √
6 信息技术 4 72 36 36 4 √
7 大学语文 4 72 72 0 2 2 √
8 大学英语 8 144 144 0 4 4 √

9 大学生职业生涯及发展
规划

2 36 18 18 2 √

10 创新与创业指导 2 36 18 18 2 √
11 中华优秀传统文化 2 36 18 18 2 √
12 军事技能与军事理论 4 148 36 112 2 √
13 劳动 1 24 16 8 √ √ √ √ √ √ √
14 大学生健康教育 2 36 36 0 2 √

小 计 44 904 550 354 12 19 5 4

选
修
课

1 党史 1

要求学生必须选修党史教育和美育课程，此外从学
校规定的选修课程目录中选修其他课程，总学分至

少 4学分及以上。

√
2 美育 1 √
3 高等数学 2 √
4 选修课 1 √
5 选修课 2 √
6 选修课 3 √
7 网络通识选修课 1 √
8 网络通识选修课 2 √

小 计 4 72 72 0
二、专业课程

1.专业基础课程

必
修
课

1 人体解剖生理学 4 72 40 32 4 √
2 疾病学基础 4 72 40 32 4 √
3 老年服务与管理概论 2 32 20 12 2 √
4 老年人营养与膳食指导 2 32 20 12 2 √
5 老年人合理用药 2 32 16 16 2 √
6 基本救护技术 2 32 10 22 2 √
7 老年运动与保健 4 72 48 24 4 √

小 计 20 344 194 150 4 6 8 2
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