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	2.甘肃中华职业教育社规划课题管理办法
	甘肃中华职业教育社规划课题管理办法
	第一章总 则
	第三条　规划课题以国家职业教育发展需求为导向，重点围绕职业教育和民办教育热点、重点和难点问题开展研究
	第四条　甘肃中华职业教育社统筹课题的规划、立项等管理和服务工作。

	第二章 课题设置
	第五条　规划课题设立重点和一般两类。
	（一）重点课题：针对职业教育改革发展实践中亟需解决的现实问题，围绕中华职业教育社重点业务方向，开展以
	（二）一般课题：着重围绕职业学校教学改革的实际需求，开展多样化、个性化、特色化的项目研究。研究成果旨
	第六条　课题申报组织工作一般每年一次，课题面向全省职业院校、高等学校、职业教育研究机构和各有关单位研

	第三章  课题申报与立项
	第八条　课题负责人应符合以下条件：
	（一）遵守中华人民共和国宪法和法律； 
	（二）具有独立开展研究和组织开展研究的能力，能够承担实质性研究工作。
	（三）申请重点课题须具有副高级以上专业技术职称（职务）或者博士学位；一般课题负责人须具有中级以上专业
	（四）申请人同时只能申报一个课题，且不能作为课题组成员参与其他课题的申请；已获得本研究立项尚未结题者
	第九条　课题负责人应根据课题通知和申报书的要求，如实填写申报材料，由所在单位按本办法规定及相关通知要
	（一）申报材料中有虚假内容的；
	（二）项目申请人严重违反学术道德的；
	（三）将其他已立项或结题课题重新包装进行申报的。
	第十一条　课题研究周期原则上为1年。确有需要延长研究期限的，可提前申请延期半年。逾期未申请延期或延期
	第十二条　课题申报评审工作实行同行评审、择优支持的机制。
	第十五条　经批准立项的，课题负责人应尽快确定课题实施方案，在一个月内组织开题。

	第四章 日常管理
	第十六条　课题实行分级管理。重点课题由甘肃中华职业教育社负责指导课题开题、中期检查、过程监督等工作；
	第二十条　课题最终成果具备以下相关条件的，可申请免于鉴定： 
	（一）课题提交的决策咨询报告、政策建议等被省部级以上党政机关完整采纳吸收，并附有基本材料和相关证明；
	（二）课题成果获省部级奖项，名称与课题名称对应，课题负责人须为获奖项目第一人，并附有基本材料和相关证
	第二十一条　课题成果在发表、出版或向有关领导部门报送时，应在醒目位置标明课题名称、立项单位、立项类别
	第五章 经费管理与监督

	第六章附  则
	第二十八条　本办法的解释权属于甘肃中华职业教育社。
	第二十九条　本办法自发布之日起开始施行。本办法施行前的有关规定，凡与本办法不符的，均以本办法为准。
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	课题开题报告



